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W okresie czerwiec - wrzesien 2022 przeprowadzono badanie ankietowe w koninskich szkotach
realizowane w ramach pilotazowego projektu ,Szkota Naszych Marzen - Jak nie by¢ samotnym w
szkole?” finansowanego przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie z Funduszy EOG w ramach Programu
Edukacja.

Celem projektu ,Szkota Naszych Marzen - Jak nie by¢ samotnym w szkole?” jest wypracowanie metoda
design thinking innowacyjnych rozwigzan (metod, narzedzi, form pracy, proceséw, programoéw pracy
lub projektéw), ktére pozwolg wdrozy¢ edukacje opartg na relacjach i empatii, w jednej z koninskich
szkot - 1l Liceum Ogélnoksztatcgce im. Kamila Baczynskiego. Wypracowane rozwigzania majg na celu:

e utatwi¢ poznawanie wzajemnych potrzeb, budowanie relacji, poprawianie relacji miedzy
wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej

e zmniejszy¢ poczucie osamotnienia, brak poczucia bezpieczeristwa i stresu odczuwanego w
procesie nauczania.

Projekt jest realizowany w ramach szerszej inicjatywy o nazwie ,Szkota Naszych Marzen”, ktéra zostata
zainicjowana na poziomie catego miasta Konin w 2019 r. przez Mtodziezowy Dom Kultury w Koninie w
partnerstwie z samorzadem Miasta Konina, innowatorami edukacji, nauczycielami, rodzicami,
uczniami, placéwkami oswiatowymi i kulturalnymi oraz organizacjami pozarzadowymi. Wiecej o
inicjatywie tutaj: Czym jest Szkota Naszych Marzen?

Projekt ,Szkota Naszych Marzen - Jak nie by¢ samotnym w szkole?” dotyczy relacji cztonkdw catej
spotecznosci szkolnej: nauczycieli, rodzicéw i uczniéw od klasy 6 szkoty podstawowej do ostatniej klasy
szkoty ponadpodstawowej, dlatego do wypetniania ankiety zaprosilismy wszystkie zainteresowane
strony z terenu miasta Konina.
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Celem ankiety byto zebranie informacji zwrotnej na temat czynnikéw, ktére pozytywnie i negatywnie
wptywajg na sytuacje w szkotach, okreslenie najwiekszych probleméw i potencjatéw z nig zwigzanych
oraz dokonanie analizy sytuacji wyjsciowej. PytaliSmy m.in. czy w szkotach wszyscy cztonkowie
spotecznosci czujg sie bezpiecznie, a jesli nie to z czego to wynika? czy czujg sie wspierani, stuchani,
wigczani czy samotni? jaki wptyw miata edukacja zdalna na relacje w szkole, na zaangazowanie,
zdrowie czy stan wiedzy? Chcemy wyciggng¢ wnioski na przysztosc i zebra¢ materiat, ktéry pomoze w
wypracowaniu innowacyjnych rozwigzan w dalszej czesci projektu.

Projekt realizowany jest przez Miasto Konin, Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Koninie, Koninskie
Stowarzyszenie Spétdzielni Socjalnej SPEKTRUM oraz Newschool AS w Oslo - agencja edukacyjna,
specjalizujgca sie, w projektowaniu proceséow edukacyjnych. Termin realizacji obejmuje okres od
kwietnia 2022do grudnia 2023.

Podsumowanie wynikéw

Badanie przeprowadzono za pomocg formularza online. W badaniu ankietowym wzieto udziat
1376 oséb: 594 ucznidw, 500 rodzicdw oraz 282 nauczycieli.

e Uczniowie, ktorzy wypetnili ankiete pochodzili w réwnych proporcjach ze szkét podstawowych
i ponadpodstawowych; gtéwnie z trzech szkét podstawowych SP3, SP9, SP12 oraz dwoch szkét
ponadpodstawowych: z Il LO i Ill LO.

e Rodzice w wiekszosci byli rodzicami ucznidw ze szkét podstawowych (64%); gtéwnie z SP9,
SP15, SP1, SP3, SP8; pozostali natomiast ze szkét ponadpodstawowych: z Il LO oraz ZS im. M.
Kopernika.

e Nauczyciele w wiekszko$ci byli pracownikami szkét podstawowych (67%); gtdwnie z SP9,
SP12, SP1; pozostali natomiast ze szkét ponadpodstawowych: z 11 LO oraz ZS im. M. Kopernika.

Wptyw edukacji zdalnej
Wptyw edukacji zdalnej w badanych obszarach byt zréznicowany.

Zdecydowana wiekszos¢ ucznidw, nauczycieli i rodzicow podkreslita, ze edukacja zdalna nie
wplyneta na wzajemne relacje z tych grup. Pogorszenie relacji uczen-nauczyciel dostrzegt jednak
Co trzeci uczen i co czwarty nauczyciel. Byta réwniez grupa uczniéw i nauczycieli, ktérzy odczuli
poprawe.

Zdecydowanie czesciej pogorszyly sie relacje uczniéw ze swoimi réwiesnikami - prawie potowa
ankietowanych uczniéw deklaruje pogorszenie (40,3%) vs. 22,5% uczniéw deklarujgcych poprawe.

Zdecydowanie negatywny wplyw edukacja zdalna miata na koncentracje, obcigzenie nauka, praca
i stan zdrowia psychicznego i fizycznego wszystkich badanych grup. Spadt komfort uczenia sie
i nauczania. Pogorszylo sie zaangazowanie uczniéw i stan ich wiedzy.

Badanie wykazalo bardzo duzg rozbiezno$¢ miedzy uczniami i nauczycielami w kwestii
postrzegania ilosci testéw sprawdzajgcych wiedze po powrocie do nauki stacjonarnej - prawie
64% badanych uczniéw zauwazyta ich zwiekszenie vs. 21,3% nauczycieli.

Rozbieznos¢ byta widoczna w deklarowanych obawach nauczycieli i rodzicow w kwestii
potrzeby nadrabiania zalegtosci w realizacji podstawy programowej po powrocie z edukacji
zdalnej - 19,2% nauczycieli deklarowata odczuwany strach z tego powodu vs. 52,8% rodzicow.
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Wszystkie badane grupy dostrzegly znaczgcg poprawe swoich umiejetnosci w obszarze
znajomosci narzedzi, aplikacji, platform komunikacji. Zwiekszyta sie umiejetnos¢ planowania
pracy zdalnej/ nauczania zdalnego przez nauczycieli.

Poczucie bezpieczenstwa

Zdecydowanie wieksza cze$¢ ankietowanych nauczycieli (86,5%) oraz rodzicow (86,2%) deklaruje, ze
czesto lub caty czas czuje sie w swojej szkole/ w szkole swoich dzieci bezpiecznie. Znacznie mniejszy
jest odsetek uczniéw deklarujacych poczucie bezpieczenistwa (67,5%), ale nadal jest to wiekszos¢
badanych.

Przyczyniajg sie do tego gtéwnie dobre relacje z réwiesnikami, kolegami, kolezankami z pracy, zgranie
zespotu klasowego lub pracowniczego, okazywany szacunek przez nauczycieli i przetozonych,
Swiadomos¢ czego i w jakim celu sie uczy lub wykonuje sie swojg prace. Duze znaczenie ma réwniez
dbatos¢ szkoty o tolerancje i akceptacje odmiennosci oraz angazowanie cztonkdédw spotecznosci w
rézne aktywnosci. Uczniowie wskazali, ze bardzo duze znaczenie dla wzmocnienia ich poczucia
bezpieczenstwa w szkole, odgrywa prawo do popetniania btedéw.

Wsrod przyczyn poczucia zagrozenia ankietowani wskazuja:

o zle relacje wsréd uczniéw z réwiesnikami 58% (ale rowniez z nauczycielami 48,5%), wsrod
nauczycieli z przetozonymi (68%), kolegami/ kolezankami z pracy oraz wsrdd rodzicéw z
dyrektorem szkoty, wychowawcg i nauczycielami swoich dzieci;

o obgadywanie, wyzywanie, obrazanie, dyskryminacja i wySmiewanie sie ze strony
czlonkéw reprezentowanej grupy (wsréd uczniéw ze strony réwiesnikéw 71%, ale
rowniez przed nauczycieli 33,7%; wsrod nauczycieli ze strony kolegéw/ kolezanek 58%, ale
réwniez ze strony uczniéw 24%);

e stopnie, oceny, czeste klasowki i sprawdziany (68%) w przypadku ucznidw, z kolei w
przypadku nauczycieli czeste sprawdzanie i ocenianie sposobu wykonywania pracy (53%) a w
przypadku rodzicédw nieobiektywne ocenianie przez nauczycieli ich dziecka.

Sytuacje zagrozenia najczesciej powodujg smutek, poczucie niemocy i bezsilnosci. Czasami uczniowie
mowig o tych sytuacjach rodzicom 29%, rzadko sytuacje zgtasza sie pedagogowi szkolnemu 7%, czy
nauczycielowi 12%. Nauczyciele opowiadajg o swoich sytuacjach rodzinom 84%, szukajg pomocy w
internecie (24%) lub siegajg po leki antydepresyjne (21%). Rodzice zgtaszajg swoje obawy dyrekcji
(63,7%). Niepokojacym jest fakt, ze 28% uczniéw odczuwajgcych zagrozenie ma mysli
samobdjcze (stanowig oni 9% wszystkich badanych uczniéw). Wsréd pozostatych dwoch grup
ankietowanych, tj. nauczycieli i rodzicéw praktycznie takie odpowiedzi sie nie pojawiajg.

Poczucie samotnosci

Samotnos¢ najczesciej definiowana jest przez ankietowanych jako bycie niezrozumianym,
wykluczonym, niezauwazanym, niewidzialnym i niewystuchanym, to réwniez niemozno$¢ nawigzania
relacji miedzyludzkich.

Zdecydowanie wieksza cze$¢ ankietowanych nauczycieli (85%) oraz rodzicow (83%) deklaruje, ze
czesto lub nigdy nie czuje sie samotnie w swojej szkole/ w szkole swoich dzieci. Znacznie wiekszy jest
odsetek deklarujacych poczucie samotnosci w szkole wsréd uczniéw, stanowi on az 44%.
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Do tego, ze ankietowani nie czujg sie samotnie przyczyniajg sie gtéwnie dobre relacje (w zaleznosci od
grupy: z réwiesnikami, nauczycielami, przetozonymi, dyrekcjg, rodzicami, uczniami), bycie stuchanym
i rozumianym, wsparcie i pomoc w rozwigzywaniu biezacych problemow.

Przyczyng poczucia samotnosci ws$réd uczniow jest gléwnie bycie niezrozumianym i
niestuchanym przez réwiesnikéw 54% (ale rowniez nauczycieli 39%), lekcewazenie probleméw
przez drugg strone, niebranie ich zdania pod uwage oraz brak wsparcia i pomocy.

Przyczyng samotnosci wéréd nauczycieli s3: przedmiotowe traktowanie, brak wsparcia, pomocy,
niedostrzeganie problemoéw przez druga strone w relacjach z przetozonymi oraz zaprzeczanie przez
druga strone problemowi, lekcewazenie lub niedostrzeganie problemdéw przez drugag strone w
relacjach z rodzicami, kolegami/ kolezankami z pracy oraz uczniami.

Przyczng samotnosci wsréd rodzicow jest gtéwnie przedmiotowe traktowanie w relacjach z
dyrekcja, zaprzeczanie przez drugg strone problemowi, lekcewazenie lub niedostrzeganie probleméw
przez drugg strone w relacjach z wychowawcami.

Na doswiadczanie samotnosci wieksza czes¢ ucznidow nie reaguje (60%), w odréznieniu do nauczycieli
i rodzicéw, ktorzy w wiekszosci reaguja (62%/ 67%) dzielgc sie problemami z rodzing i przyjaciétmi. Ci
sposrod ucznidw, ktorzy prébujg sobie poradzi¢ z sytuacjami powodujgcymi samotnos¢ najczesciej
wskazali, ze dzielg sie nimi i otrzymujg wsparcie od przyjaciét, kolegdw lub rodzicow. Jak wynika z
ankiet, uczniowie praktycznie nie zglaszajg tych doswiadczen pedagogowi szkolnemu czy
nauczycielowi.

Najczesciej wymienianymi skutkami samotnosci w szkole wsréd wszystkich ankietowanych grup jest
utrata poczucia wiasnej wartosci, poczucie wykluczenia, izolacja/ samoizolacja, zanik wiezi
miedzyludzkich. Wsréd nauczycieli pojawiajg sie mysli o zmianie miejsca pracy a rodzice przestaja sie
angazowac¢ w dziatania szkolne i klasowe. Pojawiajg sie réwniez problemy psychologiczne i
emocjonalne - znacznie czesciej wsrdd ucznidw (64,7%) niz wsrdd nauczycieli (57%) i rodzicow (40%).
Uczniowie przestaja sie angazowac i obnizajg sie ich wyniki w nauce i az 34% os6b doswiadczajgcych
poczucia samotnosci wskazuje na mysli samobéjcze (15% ogétu badanych).

Szczegbétowe wyniki ankiety

WYNIKI WSROD UCZNIOW

Ankiete wypetnito 594 ucznidw, gtdéwnie z nastepujgcych szkoét podstawowych: 15% SP9, 14% SP12,
12% SP3, oraz szkét ponadpodstawowych: 24% 11 LO, 12,6% Il LO.

Edukacja zdalna

Wptyw edukacji zdalnej w badanych obszarach byt zréznicowany. Zdecydowana wiekszos¢
ankietowanych ucznidw (67%) dostrzegta znaczacg poprawe swoich umiejetnosci w obszarze
znajomosci narzedzi, aplikacji, platform komunikacji.

Wiekszos¢ ucznidw (64,5%) podkreslita, ze edukacja zdalna nie wptyneta na relacje z nauczycielami,
pogorszenie relacji z nauczycielami dostrzegto 21% uczniow, natomiast 14,5% wskazato, ze ulegty one
poprawie.
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Wiekszos¢ ankietowanych uczniéw wskazata, ze edukacja zdalna nie miata tez wiekszego wptywu na
relacje w domu (62,1%) oraz na potrzebe dodatkowej pomocy rodzica/ korepetytora czy innych oséb
W nauce (69%)

Czesciej pogorszyly relacje z réwiesnikami - prawie potowa ankietowanych ucznidow deklaruje
pogorszenie (40,3%) vs. 22,5% deklarujgca poprawe.

Zdecydowanie negatywny wpltyw edukacja zdalna miala na koncentracje (59,9%),
zaangazowanie (50,8%), stan zdrowia psychicznego uczniow (50,1%), odczuwane obcigzenia nauka
(48,6%). Dla wiekszej ilosci ucznidow pogorszyt sie réwniez komfort uczenia sie (39,9%) i stan ich wiedzy
(42,7%).
~Motywacja do nauki znacznie spadfa, przez co oceny sq zdecydowanie gorsze oraz stan wiedzy.”
»Byto zadawane o wiele wiecej prac domowych niz w nauce stacjonarnej, a w niektdrych
przypadkach nawet tego samego dnia do okreslonej godziny gdzie normalnie bytoby to na nastepnq
lekcje.”
J~Edukacja zdalna byta pewnego rodzaju ,ratunkiem” dla osob, ktdre potrzebowaty zniwelowania
stresu wynikajgcego z opuszczania domu, bgdZ tych cierpigcych na choroby psychiczne (np.
depresja) , wymagajgce odpoczynku i czasu na terapie.”

Uczniowie cieszyli sie na powrdt do atmosfery zycia szkolnego, na spotkanie z réwie$nikami oraz
mozliwos¢ wyjsé z klasg. Spora ilo$¢ uczniow bata sie konsekwencji w powodu matego zaangazowania
podczas nauki zdalnej. Po powrocie do nauki stacjonarnej zwiekszyta sie ilos¢ testow sprawdzajgcych
wiedze.

Poczucie bezpieczenstwa

Zdecydowanie wieksza czes$¢ ucznidow deklaruje, ze czesto lub caty czas czuje sie w swojej szkole
bezpiecznie (67,5%).

Przyczyniajg sie do tego gtéwnie dobre relacje z réwieSnikami i zgrany zespot klasowy (42%),
wychowawca, ktéry dba o integracje i relacje (40%), nauczyciel, z ktérym mozna porozmawiac i ktory
darzy ucznia szacunkiem (37%), szkota, ktéra dba o tolerancje i akceptacje odmiennosci oraz angazuje
ucznidow w rézne aktywnosci (37%). Ankietowani uczniowie wskazuja réwniez, ze wazne sg dla nich
posiadanie prawa do popetniania btedow (42%) oraz Swiadomos¢, ze wie czego i w jakim celu sie uczy
(34,5%).

Wsréd oséb, ktore przynajmniej czasami czujg zagrozenie tj. 32,5% uczniéw (193 osoby) - 65%
odczuwa zagrozenie czasami (21% ogo6tu badanych) a 15,5% ma state poczucie zagrozenia (5% ogotu
badanych).

Przyczyng poczucia zagrozenia wsrdd oséb je deklarujgcych sg gtéwnie, w kolejnosci:

e obgadywanie, wyzywanie, obrazanie, dyskryminacja i wySmiewanie sie przez réwiesnikow 71%
(ale réwniez przed nauczycieli 33,7%),

e stopnie, oceny, czeste klasowki i sprawdziany (68%)

e oraz zte relacje z rowiesnikami 58% (ale rowniez z nauczycielami 48,5%).

Najmniej bezpiecznymi miejscami w szkole wedtug respondentdw sg toalety oraz ciasne korytarze.

Sytuacje zagrozenia najczesciej powodujg smutek, poczucie niemocy i bezsilnosci (62%). Czasami
uczniowie moéwig o tych sytuacjach rodzicom 29%, rzadko sytuacje zgtasza sie pedagogowi szkolnemu
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7%, czy nauczycielowi 12%. Co niepokojgce 28% ucznidéw odczuwajgcych zagrozenie ma mysli
samobdjcze (9% wszystkich badanych).

Poczucie samotnosci

Samotnos¢ najczesciej definiowana jest przez ucznidw jako bycie niezrozumianym i wykluczonym,
bycie niezauwazanym i niewidzialnym, niemoznos¢ nawigzania relacji miedzyludzkich oraz bycie
niewystuchanym.

Zdecydowanie wieksza czes$¢ ucznidéw deklaruje, ze czesto lub caty czas nie czuje sie w swojej szkole
samotnie (56%).

Przyczyniajg sie do tego gtéwnie dobre relacje z réwiesnikami i nauczycielami (73%), bycie stuchanym,
wsparcie i pomoc w rozwigzywaniu biezgcych problemoéw.

Wsréd badanych ucznidow wiecej czuje sie samotnym przynajmniej czasami (44%) niz ma poczucie
zagrozenia 32,5% (13% czuje sie samotnym czesto, a 5% zawsze).

Przyczyng poczucia samotnosci wsrdd uczniow jg deklarujgcych sg gtdwnie, w kolejnosci:

e Dbycie niezrozumianym i niestuchanym przez rowiesnikdw 54% (ale réwniez nauczycieli 39%),
e rdéwnie czesto ze strony rowiesnikow jak i nauczycieli:

o lekcewazenie problemoéw przez drugg strone (36,8%),

o nie brania czyjegos zdania pod uwage (33,7%),

o oraz braku wsparcia i pomocy (34,4%).

Na doswiadczanie samotnosci wieksza cze$¢ ucznidw nie reaguje (60%), okoto 30% dzieli sie nimi i
otrzymuje wsparcie od przyjaciot, kolegdw lub rodzicéw. Praktycznie nie zgtasza sie tych doswiadczen
pedagogowi szkolnemu czy nauczycielowi.

Najczesciej wymienianymi skutkami samotnosci w szkole s3: poczucie wykluczenia (69%), utrata
poczucia wiasnej wartosci oraz problemy psychologiczne i emocjonalne. W drugiej kolejnosci izolacja
(50%), zanik wiezi, brak zaangazowania i pogorszenie wynikdw w nauce. 34% os6b doswiadczajgcych
poczucia samotnosci wskazuje na mysli samobdéjcze (15% ogdtu badanych).

Uczniowie realizujg w relacjach szkolnych przede wszystkim potrzebe akceptacji (65%), w dalszej
kolejnosci rozwoju i bezpieczeristwa, przynaleznosci i uznania.

WYNIKI WSROD NAUCZYCIELI

Ankiete wypetnito 282 nauczycieli, gtéwnie ze szkét podstawowych (67%) oraz ze szkét
ponadpodstawowych (33%). Sposréd szkdt podstawowych najwiecej 1 29% SP9, 12,4% SP1, 8,15%
SP12, oraz szkét ponadpodstawowych: 7,8% ZS im. M. Kopernika, 7,4% Il LO.

Edukacja zdalna

Wptyw edukacji zdalnej w badanych obszarach byt zréznicowany. Zdecydowana wiekszos¢
ankietowanych nauczycieli (85,5%) dostrzegta znaczgcg poprawe swoich umiejetnosci w obszarze
znajomosci narzedzi, aplikacji, platform komunikacji. Ponad potowa nauczycieli (54,6%) podkreslita,
ze edukacja zdalna nie wptyneta na relacje z kolezankami/ kolegami z pracy, pogorszenie relacji z
kolegami z pracy dostrzegto (38,7%), natomiast (6,7%) wskazato, ze ulegty one poprawie.
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Ponad potowa ankietowanych nauczycieli wskazata, ze edukacja zdalna nie miata tez wiekszego
wptywu na ich relacje z przetozonymi (75,2%), relacje w domu (66,3%), dzie¢mi (70,9%),zaangazowanie
(67%), sposdb prowadzenia zaje¢ (55%). Mniejsza cze$¢ ankietowanych byta juz skrajnie
spolaryzowana, wskazujac, ze relacje z przetozonymi pogorszyty sie (15,6%) polepszyly (9,2%); relacje
w domu pogorszyty sie (18,4%) lub polepszyty (15,2%), dzie¢mi - pogorszyty: (19,3%), polepszyty:
(9,9%), spadek zaangazowania dostrzegto u siebie (16%), wzrost zaangazowania dostrzegto (17%)
Natomiast negatywny wptyw na sposdb prowadzenia zaje¢ dostrzegto u siebie (24,4%), ale z kolei
(20,5%) zauwazyto poprawe w swoim sposobie prowadzenia zajec.

Ankietowani nauczyciele podkreslili, ze czas pandemii wptyngt negatywnie na ich obcigzenie praca
(67,7%), organizacje dnia (51,4%), stan zdrowia fizycznego (63,1%), stan zdrowia psychicznego (60,6%)
i komfort nauczania (61%).

Nauczyciele wskazali takze wiasne przemyslenia dotyczace wptywu edukacji zdalnej na wyzej
wymienione obszary:

~Najbardziej doskwierata wielogodzinna praca przy komputerze-czas na prowadzenie lekcji i czas
na przygotowanie zajec na kolejny dzien, sprawdzanie zadan ucznidw przesytanych w réznej formie
w zaleznosci od ich mozliwosci i umiejetnosci. Na plus mozliwosc bezpiecznej pracy z domu.”

~Nauczanie zdalne wptyneto znacznie na pogorszenie sie zdyscyplinowania uczniéw podczas lekcji
i podejscie do nauki.. Niektdrzy uczniowie byli zalogowani i obecni tylko podczas sprawdzania
obecnosci. Czesto wymyslano fikcyjne problemy nieobecnosci na lekcji. Trudno byto wyegzekwowac
prace domowgq, czy prace na lekcji. Uczniowie korzystali z dodatkowych mediéw podczas
odpowiedzi, co byto nie do sprawdzenia przez nauczyciela. Fakt, Zze nie musieli wigcza¢ kamer
sytuacje jeszcze pogarszat. Materiat przerobiony podczas zdalnego nauczanie zostat przerobiony ,
ale nie nauczony, co bardzo szybko dato sie po powrocie do nauczania stacjonarnego.”

»Dzieci wrdcity rozchwiane emocjonalnie, jest problem z dyscypling, zachowania lekcewazgce w
stosunku do nauczyciela, brak koncentracji uwagi. Tematy miedzy uczniami i zachowania zwigzane
sq z grami nie koniecznie dostosowanymi do ich wieku. Wieksze zainteresowanie technologiq
komputerowq. Ucieczka do telefonu przy kazdej okazji. Przez komentarze rodzicéw podczas
nauczania zdalnego nauczyciele stracili wsréd uczniéw autorytet. Obnizony poziom wiedzy i
umiejetnosci, ktéry nie dato juz sie nadrobic w szkole.”

»Brak kontroli nad pracq uczniéw.”

~Prowadzenie zajec online z ppp w grupach nic nie wnosi. Prowadzenie rozméw wspierajqgcych przez
telefon jest stresujqgce -nie widac reakcji dzieci, rodzicéw ich emocji. Dla mnie jako nauczyciela jest
to bardzo niekomfortowe.”

.Po zajeciach zdalnych dzieci sq nie do ogarniecia. Jestesmy zmeczeni a dofqgczenie do nich dzieci z
Ukrainy tylko jeszcze bardziej utrudnito prace. Nauczyciele mimo wsparcia dyrekcji sq wykoriczeni
ale jak zawsze dajq z siebie wszystko mimo niskiej pensji i braku zrozumienia wielu rodzicéw, ktérzy
potrafig skutecznie podcinac skrzydta.”

Zdecydowana wiekszos¢ ankietowanych nauczycieli cieszyta sie na powrot do atmosfery zycia
szkolnego (78,8%), na spotkanie z kolezankami i kolegami z pracy (80,8%), bezposredni kontakt z
uczniami (87,9%) oraz podkreslita wysokie kompetencje w zakresie umiejetnosci planowania pracy
zdalnej/ nauczania zdalnego (81,2%). Wsréd obaw nauczycieli zwigzanych z powrotem do edukacji
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stacjonarnej pojawita sie koniecznos$¢ uzupetnienia wiadomosci i nadrobienia zalegtosci ucznidow
(57,4%).

Poczucie bezpieczenstwa

Zdecydowanie wieksza czes¢ nauczycieli (86,5%) deklaruje, ze czesto lub caly czas czuje sie w swojej
szkole bezpiecznie. Wedtug respondentdéw na atmosfere w miejscu pracy majg wptyw nastepujgce
czynniki: nauczyciele wiedzg w jakim celu wykonuje swojg prace (57%), lubig swoich kolegdw i
kolezanki w pracy, majg zgrany zespét pracownikéw (51,4%), majg dobry kontakt z przetozonym -
moge z nim rozmawia¢, zadawac pytania, zgtaszac trudnosci, prosi¢ o pomoc (40,1%), przetozeni darza
ich szacunkiem (39%), przetozony dba o integracje i relacje w szkole, dobrze zna swoich nauczycieli
(38%).

Nauczyciele, ktorzy nie czujg sie dobrze w swoim miejscu pracy stanowig mniejszg grupe
respondentdw - 38 nauczycieli, co stanowi 13,5% ankietowanych. Na brak poczucia bezpieczehstwa
nauczycieli maja wptyw:

a) Relacje z przetozonymi, w tym: zte relacje (68%), czeste sprawdzanie i ocenianie sposobu
wykonywania pracy (53%), dyskryminacja (42%) i inne, np.: niesprawiedliwy przydziat godzin
etatowych, ograniczenie etatu lub wrecz wizja zwolnienia z pracy, Selekcja nauczycieli wg
réznych upodoban np. kogo lubie a kogo nie czy jesteSmy swoi czyli ze szkoty podstawowej czy z
bytego gimnazjum; Niepokojgce ciggte zmiany -lek, obawa przed utratq pracy, etatu-kazdego roku,
Dyrektor szkofly jest mato wyrozumiata, brak u niej empatii, reaguje ztosciqg na niepowodzenia w
szkole; Ztosliwe uwagi personalne do nauczycieli na radach pedagogicznych.

b) Relacje z rodzicami, w tym: czeste sprawdzanie i ocenianie sposobu wykonywania pracy(40%),
obgadywanie (24%) iinne, np.: oczernianie, wymyslanie rozmow, ktérych nie byto, wpieranie stow,
ktdrych sie nie wypowiedziato, groZby, nie czuje zagrozenia ze strony rodzicow.

¢) Relacje z kolezankami/kolegami, w tym: obgadywanie (58%), zte relacje (45%), inne, np.: Trudno
mdwic o budowaniu relacji kolezeriskich, jezeli w miejscu pracy bezpieczniej jest sie nie odzywac,
Poczucie ze sq wybrani nauczyciele, ktérzy mogq wiecej.

d) Relacje z uczniami, w tym: wyzywanie, obrazanie (24%), obgadywanie (24%), inne, np.:
uczniowie grozq pisaniem skarg do dyrekdji, robig to na lekcji, utrudniajgc wymaganie czegokolwiek,
Agresja u dzieci z dysfunkcjami, Skarzenie rodzicom i kwestionowanie metod, brak szacunku i
kultury wobec nauczyciela, generalnie wobec 0s6b starszych; nie czuje zagrozenia ze strony dzieci.

e) Relacje z organem prowadzacym, w tym: zte relacje (26%), inne, np.: zagrozenie nie wynika
bezposrednio z Organu Prowadzgcego, ale ze straszenia mnie przez dyrektora, "brak finanséw na
podstawowe zapotrzebowanie szkofy, ignorowanie zgtaszanych problemdw, famanie tajemnicy
korespondencji, Opieszatos¢ w reagowaniu na zgtoszone problemy, zastrzezenia. Brak wyjasnienia
spraw do korica. Czasami brak reakcji, efektywnych dziatan. Ujawnienie przez Urzgd Miasta danych
0s0b, ktdre zwrdcity sie o pomoc do Prezydenta. Nazwiska tych nauczycieli wyczytata dyrektor na
radzie pedagogicznej.

f) Relacje organem nadzoru, w tym: czeste sprawdzanie i ocenianie sposobu wykonywania pracy
(18%), zte relacje (18%), inne, np.: obawiam sie konsekwencji ze strony Kuratorium w zwigzku z
groZbami dyrektorki, odczuwa sie, ze KO stoi za rodzicem a nie za nami, boje sie skarg od rodzicéw
i tego, ze kuratorium zawsze staje po stronie rodzica i zawsze wytknie bfedy nauczyciela, Nie czuje
zagrozenia ze strony kuratorium.
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Najmniej bezpiecznymi miejscami w szkole wedtug nauczycieli sg korytarze, szkolne grupy w
mediach spotecznosciowych i toalety.

Sytuacje zagrozenia najczesciej powodujg wsrdd respondentéw poczucie niemocy i bezsilnosci
(89%), smutek (74%). Czasami nauczyciele mowig o tych sytuacjach rodzinom 84%, szukaja
pomocy w internecie (24%) lub siegaja po leki antydepresyjne (21%).

Poczucie samotnosci

Samotnosc¢ najczesciej definiowana jest przez nauczycieli jako bycie niezrozumianym i wykluczonym
(60,6%), niemoznos$¢ nawigzania relacji miedzyludzkich (54%), bycie niezauwazanym i niewidzialnym
(45%) oraz bycie niewystuchanym (36,5%).

Zdecydowanie wiekszos¢ nauczycieli 240 os6b (85%) deklaruje, ze czesto lub nigdy nie czujg sie w
swojej szkole samotni. Przyczyniaja sie do tego gtéwnie:

a) Relacje z przetozonymi, w tym: dobre relacje z innymi (63%), wsparcie i pomoc w
rozwigzywaniu biezacych probleméw (59%), jestem wigczany we wspoélne dziatania (45,4%),
jestem stuchany (42%).

b) Relacje z rodzicami, w tym: dobre relacje zinnymi (58%), wsparcie i pomoc w rozwigzywaniu
biezgcych probleméw (42,5%), jestem stuchany (36%).

c) Relacje z kolezankami/ kolegami, w tym: dobre relacje (63%), wsparcie i pomoc w
rozwigzywaniu biezacych problemoéw (57%), jestem stuchany (49%), moje zdanie jest brane
pod uwage (43%),jestem zrozumiany (41,7%).

d) Relacje z uczniami, w tym: mam dobre relacje ( 70%), wsparcie i pomoc w rozwigzywaniu
biezgcych problemoéw (44%), moje zdanie jest brane pod uwage (42%).

Zdecydowanie mniejszg grupe - 42 osoby (15%) stanowig nauczyciele, ktérzy doswiadczyli samotnosci
w swojej szkole.

Przyczyniajg sie do tego gtéwnie:

a) Relacje z przetozonymi, w tym: przedmiotowe traktowanie (52%), brak wsparcia, pomocy
(40%), niedostrzeganie probleméw przez drugg strone ( 36%).

b) Relacje z rodzicami, w tym: zaprzeczanie przez drugg strone problemowi (33%), lekcewazenie
probleméw przez drugg strone (31%), niedostrzeganie probleméw przez drugg strone(28,5%).

¢) Relacje z kolezankami/ kolegami, w tym: lekcewazenie problemoéw przez drugg strone(26%),
niedostrzeganie probleméw przez drugg strone(21%), brak wsparcia, pomocy (21%).

d) Relacje z uczniami, w tym: lekcewazenie probleméw przez drugg strone (28,6%).

Na doswiadczanie samotnosci ankietowani nauczyciele starajg sie reagowac (62%). W tym okoto 98%
dzieli sie nimi i otrzymuje wsparcie od rodziny, 32% - od przyjaciét, kolegdéw. Nie zgtasza sie tych
doswiadczen przetozonemu. Natomiast 38% nauczycieli w ogéle nie reaguje na doswiadczenie
samotnosci w miejscu pracy.

Najczesciej wymienianymi przez nauczycieli skutkami samotnosci w szkole sa: utrata poczucia wtasnej
wartosci (88%), mysl o zmianie miejsca pracy (85%), zanik wiezi miedzyludzkich (69%), poczucie
wykluczenia(62%) oraz izolacja/samoizolacja (59%).

Nauczyciele realizujg w relacjach szkolnych przede wszystkim potrzebe akceptacji (79%), w dalszej
kolejnosci rozwoju (72%) i bezpieczehstwa (68%), przynaleznosci (61%) i uznania (59%).
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Ankietowani nauczyciele (92%) podkreslajg, ze w szkotach Swiadomie pracuje sie nad relacjami.
Szczegblny nacisk ktadzie sie na relacje nauczycieli z uczniami (77,7%), nauczycieli z rodzicami (64%),
w mniejszym (55%) dba sie o relacje miedzy nauczycielami. Wedtug respondentdw najczesciej
Swiadomie pracuje sie nad relacjami poprzez: prowadzenie akcji szkolnych, udziat nauczycieli w
szkoleniach, kursach, organizacje konsultacji, zebrani z rodzicami, spotkari integracyjnych z nauczycielami,
rozmowy, wycieczki, udziat w programie Akcla - Relacja, wspélne wyjscia do kina, na spacery, wycieczki,
wyjazdy do teatru, doskonalenie umiejetnosci miekkich w komunikacji interpersonalnej, stosuje sie rézne
programy profilaktyczne, wsparcie pedagoga, diagnozowanie potrzeb, Organizowany jest Tydzien Relacji,
wyjazdy i wycieczki klasowe, wyjazdy szkoleniowo integracyjne nauczycieli, uroczystosci szkolne z udziatem
rodzicoéw, lekcje otwarte dla rodzicéw, spotkania zespotéw klasowych, przedmiotowych nauczycieli.

WYNIKI WSROD RODZICOW

Ankiete wypetnito 500 rodzicow gtdwnie ze szkét podstawowych (66,6 %) oraz ze szkét
ponadpodstawowych (33,4 %). Sposrod szkét podstawowych najwiecej: SP 9 - 19,6 %, SP 15 - 10,6
%, SP 12-9,6 %, SP 1 - 8,8 %, oraz szkét ponadpodstawowych: Il LO - 21,6 % rodzicéw, ZS im.
Kopernika - 3,6 %.

Edukacja zdalna

Wptyw edukacji zdalnej w badanych obszarach byt zréznicowany. Ponad potowa ankietowanych
rodzicow (51%) dostrzegta znaczacag poprawe swoich umiejetnosci w obszarze znajomosci
narzedzi, aplikacji, platform komunikacji jednoczesnie (6,8%) rodzicéw uwaza, ze pogorszyta sie.
Ponad potowa rodzicéw podkreslita, ze edukacja zdalna nie wptyneta na relacje z nauczycielem,
dzieckiem i na relacje w domu, natomiast pogorszenie relacji z nauczycielami dostrzegto (39%) z
dzieckiem (28,6%), relacie w domu (24,4%). Rodzice uznali réwniez, ze nie zmienito sie ich
zaangazowanie w nauke dziecka ((68,64%).

Mniejsza czes¢ ankietowanych byta spolaryzowana wskazujac, ze relacje z nauczycielem znacznie sie
pogorszyty (12,4%) polepszyty (6,4%), relacje z dzieckiem znacznie sie pogorszyty (5%) polepszyty (20%),
relacje w domu znacznie sie pogorszyty (3,2%) polepszyty (10,2%). Spadek zaangazowania w nauke
dziecka dostrzegto u siebie (5,4%) wzrost dostrzegto (16,8%).

Ankietowani rodzice podkreslili, ze czas pandemii wplynat negatywnie na ich obcigzenie pracg i
obowigzkami ((60%), pogorszyto sie: organizacja dnia (60,2%), komfort zwigzany z nauczaniem (59%),
zdrowie fizyczne (53,25), zdrowie psychiczne (57,4%).

Rodzice wskazali takze wtasne przemyslenia dotyczace wptywu edukacji zdalnej na wyzej
wymienione obszary:

~Nauka zdalna spowodowata czesciowq utrate relacji z réwiesnikami, zmniejszyto sie u dziecka
poczucie wiasnej wartosci, dtugie siedzenie przed komputerem podczas nauki zdalnej
spowodowato, ze dziecko mito mniejsza aktywnosc fizyczna i przybyto troche kilograméw co
powoduje ze pojawiajq sie momenty braku akceptacji swojego ciata. Dziecko dos¢ czesto ma stany
lekowe dotyczgce chordéb i obaw czy ono na nic nie zachoruje... Pogorszyta sie koncentracja podczas
nauki i organizacja dnia. Nadal jednak dziecko jest zainteresowane tematami ktdre zwigzane sq z
Jego pasjami”.
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~Zdecydowanie nauka zdalna wptywata bardzo negatywnie na psychike dziecka. Ogromny niepokdj
wywotywaty wszelkie zmiany( problemy ze snem, strach, niepokdj). Najgorsze byty powroty ze
zdalnych oraz panika przed kolejnymi zdalnymi zajeciami”.

~Zdecydowanym utrudnieniem byt brak bezposredniego kontaktu z nauczycielami i to co pozostato
do dzis- sprowadzanie wielu tematéw do komunikacji wirtualnej, sptycanie relacji”.

J~Edukacja zdalna bardzo Zle wptyneta na moje dziecko, psychiatra stwierdzita depresje po
nauczaniu zdalnym, po ktérym dziecko w ogdle nie wstawato z t6zka i nie chciato iS¢ do szkofy.
Znaczenie tez pogorszyly sie oceny”,

J~Edukacja zdalna nigdy nie zastgpi kontaktu z nauczycielem i fizycznym nauczaniem. Przynosi
wiecej szkdd niz korzysci”.

J~Edukacja zdalna to zmora rodzicéw, jak dla mnie dramat, nie powinno sie jej stosowac. Kontakt
face to face nauczyciel uczen nie powinien zostac zakfocony. Duze obcigzenie dla rodzicow
pracujgcych!!l”.

~Mniejsza skutecznos¢ przyswajania wiedzy”.

Wiekszos¢ ankietowanych rodzicéw (52,8%) bata sie powrotu swojego dziecka do szkoty uznali, ze
konieczne byto nadrobienie zalegtosci (56,8%). (80,2%) rodzicéw chciato bezposredniego kontaktu z
nauczycielem i ucieszyto sie z odcigzenia zwigzanego z edukacjg zdalng (56,2%).

Czes¢ rodzicow uznata, ze zwiekszyta sie ilos¢ testdw sprawdzajgcych wiedze (45%) a (22,2%) uznata,
ze ilosc¢ ta nie zwiekszyta sie.

Poczucie bezpieczenstwa

Zdecydowanie wieksza czes¢ rodzicow (86,2%) deklaruje, ze czesto lub caly czas czuje sie bezpiecznie
w szkole swojego dziecka. Przyczyniajg sie do tego gtdwnie nastepujgce czynniki: dobry kontakt z
wychowawcg mojego dziecka - moge z nim rozmawia¢, zadawac pytania, zgtaszac trudnosci, prosi¢ o
pomoc - 71,4% rodzicéw, dbatos¢ wychowawcy, aby wszyscy rodzice mieli mozliwos¢ swobodnego
wypowiadania sie - 56,8 % rodzicéw, okazywany przez nauczycieli i dyrekcje szacunek - 47,5 %
rodzicow, okreslanie przez wychowawce wspoélnie z rodzicami norm grupowych, ktére dostarczajg
wzorcdw zachowania i sprzyjaja podtrzymywaniu dobrych relacji - 32,7 % oraz dbatos¢ o tolerancje i
akceptacje dla odmiennosci - 38,28 % rodzicow.

Rodzice, ktorzy nie czujg sie bezpiecznie w szkole swojego dziecka stanowig mniejszg grupe
respondentdéw - 69 rodzicédw co stanowi 13,8%. Na brak poczucia bezpieczenstwa rodzicow majg
wptyw:

a) Relacje z dyrekcja, w tym: zte relacje (44,9%), obgadywanie (26%), wysmiewanie (20,3%),
dyskryminacja (17,4%), wyzywanie obrazanie (17,4%), szantaz (10,14%), grozby (4,3%). 30,43%
zaznaczyto inne, np.:

"Dyrekcja ignoruje niekiedy rodzicow i problemy przez nich zgtaszane", "w zasadzie brak relacji,
brak dialogu z rodzicami, wykluczenie rodzicéw z zycia szkoty, lekcewazenie potrzeb dzieci i
rodzicéw, przedmiotowe traktowanie ", ,niepowazne traktowanie rodzica, ktdry zgtasza powazny
problem o ktérym szkota wie" ,"bezpodstawne i lekkomysine szastanie oskarzeniami”,

b) Relacje z wychowawcg, w tym: zte relacje (44,9%), wySmiewanie (13%), wyzywanie obrazanie
(11,6%), obgadywanie (11,6%), dyskryminacja (10,1%), grozby (5,8%), szantaz (2,9%), 31,8%
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zaznaczyto inne, np.: "Staby kontakt wychowawcy z rodzicem", "pozorne zainteresowanie, poZniej
wykorzystywanie przeciw dziecku tak wrazliwe dane jak stan zdrowia ", "zmeczenie ze strony
nauczyciela, przejawiajgce sie brakiem reakcji na pewne sytuacje, bagatelizowanie ich, brak
indywidualnego podejscia do dziecka", "bezpodstawne oszczerstwa i niestownosc, uczenie
ktamstwa, zte podescie psychologiczne do dzieci, brak umiejetnosci organizacyjnych i
wychowawczych, zdecydowanie nie nadaje sie do tej funkcji”.

¢) Relacje z nauczycielami, w tym: zte relacje (46,4%), wySmiewanie (21,7%), dyskryminacja
(20,28%), obgadywanie (17,4%), wyzywanie obrazanie (13,%), grozby (4,3%),
szantazowanie(4,3%), inne, np.: "tylko z niektérymi nauczycielami zte kontakty. Wyrdznianie
bogatszych", "niektdrzy nauczyciele ignorujq rodzicéw", "siostra zakonna komentowata negatywnie
dzieci, ktére przyjechaty zza granicy z powrotem do Polski. Straszyta dzieci przed komuniq piektem,
jej zajecia wyglgdatly inaczej w 1 klasie wtedy jej zachowanie byto poprawne ", "sq sytuacje, ze
nauczyciele za wszystko co zte winig jedng osobe nie koniecznie tq, ktora w danej chwili zawinita,
nie starajqg sie dociec prawdy, niektorzy uczniowie majq fory a dzieci to widzg
i méwig w domu o tym, ze nie warto sie starac bo i tak ......", "stereotyp, ze dziewczynki sq grzeczne
i niewinne, a chfopcy zawsze rozrabiajq, brak dobrej organizacji i kwalifikacji, brak szkolen z
psychologii dzieciecej".

d) Wsrdd innych wskazanych przyczyn braku poczucia bezpieczenstwa w szkole ankietowani
rodzice wskazali odpowiedzi: nauczyciele nieobiektywnie oceniajg moje dziecko (55%), hejtw
sieci (33%), wandalizm w szkole (24,6%), nie radze sobie z problemami, z ktérymi przychodzi
moje dziecko i nie wiem do kogo sie zwr6ci¢ o pomoc (18,8%), ciasna przestrzen (8,7%).

Sytuacje zagrozenia najczesciej powodujg wsrod respondentow smutek (46,4%), niemoc i bezsilnosc¢
(36,2%). 63,7% powiedziato o zagrozeniu dyrekcji/wychowawcy, 39,6% powiedziato rodzinie a 26%
pedagogowi/psychiatrze. Czasami rodzice szukajg pomocy w internecie (10%).

Najmniej bezpiecznie rodzice czujg sie podczas spotkan klasowych/z wychowawcg (31,9%), podczas
spotkan indywidualnych (24,6%) i spotkan z dyrekcja (20,3%).

Poczucie samotnosci

Zjawisko samotnosci jest najczesciej definiowane przez rodzicéw jako: bycie niezrozumianym i
wykluczonym (53,8%), niemoznos¢ nawigzania relacji miedzyludzkich (53,2%), bycie niewystuchanym
(49,6%), niezaspokojenie potrzeby bliskosci z drugim cztowiekiem (19,4%).

Zdecydowanie wieksza czes¢ rodzicow deklaruje, ze czesto lub nigdy nie czuje sie w swojej szkole
samotnie (83%).

Przyczyniajg sie do tego gtéwnie:

a) Relacje zwychowawcg, w tym: mam wsparcie i pomoc w rozwigzywaniu biezgcych problemow
(60,2%), dobre relacje (58,7%), jestem stuchany/a (54,7%).

b) Relacje z dyrekcja, w tym: jestem stuchany/a (46,2%), mam wsparcie i pomoc w rozwigzywaniu
biezgcych probleméw (46,%), dobre relacje (45,5%), moje zdanie brane jest pod uwage (33,4%).

¢) Relacje z nauczycielami, w tym: dobre relacje (40,%), mam wsparcie i pomoc w rozwigzywaniu
biezacych problemdw (42,4%), jestem stuchany/a (40,9%).

Zdecydowanie mniejszg grupe 85 - rodzicdw (17%) stanowig rodzice, ktérzy doswiadczyli samotnosci
w szkole swojego dziecka. Przyczyniajg sie do tego gtéwnie:
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a) Relacje z dyrekcjg, w tym: niedostrzeganie problemoéw przez drugg strone (51,7%),
przedmiotowe traktowanie (43,5%), zaprzeczanie przez drugg strone problemowi (34%),
lekcewazenie problemow przez drugg strone (34%).

b) Relacje z wychowawcg, w tym: niedostrzeganie problemoéw przez drugg strone (34%), brak
wsparcia
i pomocy (30,6%), lekcewazenie problemdw przez drugg strone (29,4%).

c) Relacje z nauczycielem, w tym: przedmiotowe traktowanie (32,9%), brak wsparcia i pomocy
(27%), niedostrzeganie probleméw przez drugg strone (25,8%).

Na doswiadczanie samotnosci ankietowani rodzice staraja sie reagowac - 67% opowiedziato o tym
rodzinie, 44,7% opowiedziato kolezance/koledze, 16,4% opowiedziato pedagogowi/psychiatrze.

Najczesciej wymienianymi skutkami samotnosci w kontaktach ze szkotg wsrdéd ankietowanych
rodzicow sg: brak zaangazowania w dziatania szkolne/klasowe (54%), zanik wiezi miedzyludzkich
(43,5%), poczucie wykluczenia (43,5%), problemy psychologiczne i emocjonalne (40%).

Rodzice realizujg w relacjach szkolnych przede wszystkim potrzebe bezpieczenstwa (63,8%), w dalszej
kolejnosci potrzebe akceptacji (61%) i rozwoju (60%).

Ankietowani rodzice podkreslajg, ze w szkotach swiadomie pracuje sie nad relacjami.

Szczegblny nacisk ktadzie sie na relacje nauczycieli z uczniami (56,2%), nauczycieli z rodzicami (38%)
mniejszy (12,8%) nacisk ktadzie sie na relacje miedzy nauczycielami. Wedtug respondentdw najczesciej
Swiadomie pracuje sie nad relacjami poprzez: dobry kontakt osobisty, telefoniczny i mailowy, wspdlne
wycieczki, wyjscia do kina, wspdélne dziatania, integrowanie klasy, organizowanie imprez, np. noc w
liccum, zielone swiatfo dla kreatywnosci mfodziezy, dziatalnos¢ pozalekcyjna, dziatania specjalistyczne,
imprezy, ognisko TPD, konkursy, Przyjaciele Zippiego, rozmowy z wychowawcq, wspdlne rozwigzywanie
probleméw, dostepnosc¢ wychowawcy, nauczycieli, dyrekcji, kontakt z psychologiem/pedagogiem szkolnym,
informowanie rodzicéw co dzieje sie w szkole, angazowanie rodzicow w Zycie szkoty, rodzice czujq, Ze ich
gtos jest wazny.

Czym jest Szkota Naszych Marzen?

To inicjatywa realizowana na poziomie catego miasta Konin zapoczatkowana w 2019 r. z inicjatywy
Mtodziezowego Domu Kultury w Koninie w partnerstwie z samorzgdem Miasta Konina, innowatorami
edukacji, nauczycielami, rodzicami, uczniami, placowkami oswiatowymi i kulturalnymi oraz
organizacjami pozarzgdowymi.
Chcemy uruchomi¢ zmiane w koninskim systemie edukacji. Zalezy nam przede wszystkim na zmianie
metod i kultury pracy, ktére doprowadzg do:
e wprowadzania edukacji opartej na relacjach, empatii, szacunku, poznawaniu wzajemnych
potrzeb,
e zZmniejszeniu poczucia osamotnienia i braku poczucia bezpieczeristwa wsréd ucznidw,
nauczycieli
i rodzicow,
e obnizenia stresu odczuwanego w procesie nauczania,
o eliminacji jezyka krytykujgcego, naruszajgcego godnos¢ ucznia oraz wywotujgcego presje,
e eliminacje rywalizacji i wartosciowania uczniow jako ludzi na podstawie ocen,
e stosowania metod budujacych poczucie wartosci ucznia jako cztowieka,
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e rozwijajgcych kreatywnos¢, autonomie, odpowiedzialnos¢ za wiasny proces nauczania oraz
odwage dzieci i mtodziezy do bycia sobg i podazania za marzeniami,

e budowaniu autorytetu nauczyciela na partnerstwie i wspieraniu ucznia zamiast na
wykorzystywaniu wtadzy i kontrolowaniu.

Realizujemy szereg dziatan zmierzajacych do wprowadzenia zmian oraz rozpowszechnienia
pozytywnych przyktadow dziatan stosowanych przez koninskie placéwki edukacyjne. Najwazniejsze z
nich to:

e Kongres Edukacyjny ,Szkota Naszych Marzer” (2019),

e Opracowanie wizji SZKOtY NASZYCH MARZEN (2020),

e Mapowanie zasobdéw koninskich placowek edukacyjnych - ktérego efektem byto opracowanie
11 obszaréw zmiany (2021),

e Konferencja: Debata o ocenianiu pod patronatem Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty we
wspotpracy
z fundacjg Szkota bez ocen (2022),

e Projekt ,Jak nie by¢ samotnym w szkole” - w ramach ktérego realizujemy badanie poczucia
bezpieczenstwa i samotnosci we wszystkich placéwkach edukacyjnych na terenie Konina wsréd
ucznidw, nauczycieli, rodzicdw oraz szukamy innowacyjnych rozwigzan na ich eliminacje
metoda Design Thinking (2022-2023).

Raport opracowaty:
v" Aldona Olesiak - Kierownik Pracowni Wsparcia Procesowego w Centrum Doskonalenia
Nauczycieli
w Koninie
v' Agnieszka Piekarska - Nauczycielka konsultantka w Centrum Doskonalenia Nauczycieli w
Koninie
v' Agnieszka Gotebiowska - Koordynatorka ds. mtodziezy i projektéow kreatywnych w Urzedzie
Miejskim
w Koninie
Koordynacja projektu:
v' Agnieszka Gotebiowska - Koordynatorka ds. mtodziezy i projektéow kreatywnych w Urzedzie
Miejskim
w Koninie

Projekt ,Szkota Naszych Marzen - Jak nie by¢ samotnym w szkole?” jest finansowany
ze Srodkéw Mechanizmu Finansowego EOG na lata 2014-2021 oraz z budzetu panstwa.
Fundusze EOG reprezentujg wktad Islandii, Liechtensteinu i Norwegii w tworzenie Europy zielonej,
konkurencyjnej i sprzyjajacej integracji spoteczne;.
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https://www.konin.pl/index.php/koninski-kongres-edukacyjny-szkola-naszych-marzen-2019.html
https://www.konin.pl/index.php/szkola-naszych-marzen-1216.html
https://www.konin.pl/index.php/mapowanie-zasobow-raport.html
https://www.facebook.com/KoninSzkolaNaszychMarzen/videos/456382832562139/
https://www.konin.pl/index.php/szkola-naszych-marzen-jak-nie-byc-samotnym-w-szkole-1922.html

